Die Bremer Philharmoniker bestehen seit 199 Jahren und pragen mit
ihrem vielfaltigen Tatigkeitsspektrum im Konzertbetrieb und im
Musiktheater das bremische und nordwestdeutsche Musikleben.

Das renommierte A-Orchester (84 Musiker:innen) hat im Sommer 2022 den neu
erschlossenen Standort im Tabakquartier Bremen Woltmershausen bezogen und freut sich
mit Generalmusikdirektor Marko Letonja und dem designierten geschaftsfiihrenden
Intendanten Guido Gartner auf die Jubildumsspielzeit 2024/25 zum 200-jdhrigen Bestehen.

Wir suchen

ab 1. April 2024 einen Orchestermanager (m/w/d) in Vollzeit (100%)

lhre Aufgaben

e Leitung, Organisation und Betreuung des laufenden Orchesterdienstbetriebes
einschlieBlich der Orchesterlogistik

e Planung der Spielzeiten und Orchesterdisposition in enger Zusammenarbeit mit
Generalmusikdirektor und Intendanz, KBB, dem Theater Bremen sowie dem
Konzerthaus , Die Glocke”

e Unterstltzung der Intendanz bei der kiinstlerisch-strategischen Ausrichtung des
Orchesters

e Kommunikation und Koordination mit dem Orchester, Orchestervorstanden und
Diensteinteilern

e Akquise, Betreuung und Vertragsabwicklung von Orchesteraushilfen

e Pflege der Datenbank von Orchesteraushilfen, Dienstiibersichten, Aushilfen-Etat, etc.

e Organisation von Stellenbesetzungsverfahren und Probespielen

e (Leih-)Instrumentenbestellung- und Transporte sowie Organisation von
Klavierstimmungen

e Ubernahme von Diensten der Konzert- und Orchesterinspizienz, inkl. der Bereitschaft
zu flexiblen Arbeitszeiten sowie Wochenend- und Feiertagsdiensten

lhr Profil

Sie sind eine qualifizierte, flihrungserfahrene Persdnlichkeit und haben eine grolRe Affinitat
zur Musik. Sie besitzen Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Musiker:innen und
qualifizieren sich insbesondere durch

e ein abgeschlossenes Studium, eine Berufsausbildung mit kiinstlerischem
Schwerpunkt oder durch berufliche Erfahrung erworbene vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse der Abldaufe in einem professionellen Symphonie- und
Theaterorchester

e Kenntnisse des Opern- und Konzertrepertoires

¢ anwendungssichere Kenntnisse des jeweiligen Tarifvertrags TVK

e Softwarekenntnisse (MS-Office, Excel, Orchestersoftware)

e verhandlungssicheres Deutsch, gute Englischkenntnisse



e Kommunikationsstarke mit hoher Sozialkompetenz und Teamfahigkeit
o Selbststandigkeit und eine sehr gute Arbeitsorganisation
e Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermégen

Wir bieten lhnen

e eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einer Fiihrungsposition mit hoher
Eigenverantwortung in einem renommierten Orchesterbetrieb

e ein kreatives Umfeld und engagiertes Team mit einem hohen Mal} an Identifikation

e eine Vollzeitstelle mit musikbetriebsiblichen Arbeitszeiten und addquater,
individuell vereinbarter Bezahlung, die Ihre Qualifikationen und Erfahrungen
berilcksichtigt

e einen attraktiven Arbeitsplatz im Tabakquartier, mit hoher Lebensqualitat in der
Freien Hansestadt Bremen

e eine respektvolle und wertschatzende Arbeitsatmosphare

e guten Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Wir begrifRen alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat. Die Gleichstellung von Frau und Ménnern im Beruf wird von uns
angestrebt. Frauen werden ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerbungen
geeigneter schwerbehinderter bzw. gleichgestellter Menschen im Sinne des
Sozialgesetzbuches IX sind ebenfalls erwiinscht.

Bewerbungsschluss: 31. Dezember 2023
Kontakt:

Ihre Bewerbung schicken Sie per E-Mail an duennwald@bremerphilharmoniker.de oder per
Post an:

Bremer Philharmoniker GmbH
Beate Diinnwald, Geschaftsfihrung
Im Tabakquartier 10

28197 Bremen
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